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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE pn. ,,PO MOC W REHABILITACJI IIT”

§1
Postanowienia ogélne

1. Projekt pod nazwa ,,PO MOC W REHABILITACIJI III”, jest realizowany w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Lodzkiego 20212027, Priorytet 8: Fundusze europejskie dla edukacji 1 kadr w L6dzkiem, Dziatanie
FELD.08.04 — Zdrowy pracownik.

2. Beneficjentem oraz podmiotem realizujacym Projekt jest PROFAMILIA Anna Lesiewicz-Ksycinska, Lidia Zwierzak,
Marcin Zwierzak spotka jawna, z siedziba w Lodzi (91-463), przy ul. Stefana 2.
3. Projekt bedzie realizowany w okresie od 01.09.2025 r. do 31.12.2026 1.
4. Niniejszy Regulamin okresla w szczegdlnosci:
- cele Projektu oraz zakres wsparcia dla jego uczestnikow,
- kryteria naboru i uczestnictwa w Projekcie,
- zasady 1 przebieg rekrutacji,
- prawa oraz obowiazki uczestnikéw Projektu,
- zasady monitorowania uczestnikow,
- przestanki i tryb skre$lenia z listy uczestnikow.
5. Regulamin uczestnictwa ma charakter wewnetrzny i obowigzuje wszystkie osoby biorace udziat w Projekcie.

6. Nadzor nad prawidlowa realizacja Projektu oraz rozstrzyganie kwestii nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie
sprawuje Koordynator Projektu wraz z zespolem projektowym. Osoba wyznaczong do biezacych kontaktow jest Marcin
Zwierzak, e-mail: pomocwrehabilitacji@profamilia.net.pl.

7. Informacje dotyczace Projektu s3 udostgpniane na stronie internetowej www.profamilia.net.pl oraz w Biurze Projektu
zlokalizowanym w Lodzi (91-463), ul. Stefana 2.
§2

Definicje
Na potrzeby niniejszego Regulaminu przyjmuje si¢ nastgpujace znaczenie pojec:
1. Projekt — projekt pod nazwa ,,PO MOC W REHABILITACIJI I1I”, realizowany przez PROFAMILIA Anna Lesiewicz-
Ksycinska, Lidia Zwierzak, Marcin Zwierzak spétka jawna, z siedziba w Lodzi (91-463), przy ul. Stefana 2.
2. Kandydat/Kandydatka — osoba ubiegajaca si¢ o udzial w Projekcie, ktora ztozyta wymagane dokumenty rekrutacyjne i
uczestniczy w procesie naboru.
3. Uczestnik/Uczestniczka Projektu — osoba, ktora na podstawie przeprowadzonej procedury rekrutacyjnej zostata
zakwalifikowana do udziatu w Projekcie zgodnie z niniejszym Regulaminem i przyjetymi kryteriami.
4. Koordynator/ka Projektu — osoba odpowiedzialna za biezace zarzadzanie Projektem i koordynacje dziatan.
5. Dane osobowe — dane w rozumieniu ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 r. poz.
1000).
6. Przetwarzanie danych osobowych — wszelkie czynno$ci wykonywane na danych osobowych, w tym w szczegdlnosci w
Centralnym Systemie Teleinformatycznym 2021.
7. Biuro Projektu — miejsce obstugi Projektu mieszczace si¢ w Lodzi, przy ul. Stefana 2, 91-463.
8. Dokumenty rekrutacyjne — zestaw dokumentéw sktadanych przez Kandydatow, potwierdzajacych spetnienie kryteriow
naboru 1 kwalifikowalno$ci do udzialu w Projekcie.
9. Regulamin rekrutacji i udziatu w Projekcie — niniejszy dokument, okreslajacy zasady rekrutacji, warunki uczestnictwa oraz
prawa i obowiazki uczestnikéw Projektu.
10. Forma wsparcia — przewidziane w Projekcie §$wiadczenia zdrowotne oraz dziatania edukacyjne kierowane do
uczestnikow, stuzace realizacji celow Projektu, zgodnie z ,,Programem rehabilitacji leczniczej dla mieszkancow
wojewodztwa 16dzkiego w zakresie chordb narzadéw ruchu”.
11. Osoba zamieszkata na terenie wojewddztwa t6dzkiego — osoba spelniajaca definicj¢ miejsca zamieszkania wskazang w
art. 25 Kodeksu cywilnego, ktorej miejscem zamieszkania jest wojewodztwo todzkie.
12. Osoba bezrobotna — osoba pozostajaca bez pracy, gotowa do jej podjecia i aktywnie jej poszukujaca, w tym osoba
zarejestrowana jako bezrobotna zgodnie z krajowymi przepisami, takze gdy nie spetnia wszystkich trzech kryteriow
wskazanych powyzej. Za osobg bezrobotna uznaje si¢ rowniez osobg kwalifikujaca si¢ do urlopu macierzynskiego lub
rodzicielskiego, ktora nie pobiera §wiadczen z tego tytutu i spetnia warunki niniejszej definicji.
13. Osoba pracujgca — osoba:
a) w wieku od 18 (na potrzeby Projektu) do 89 lat, wykonujaca prace zarobkowa lub uzyskujaca dochdd badz korzysci
rodzinne,
b) posiadajaca zatrudnienie lub prowadzaca wtasng dzialalno$¢, nawet jesli w danym momencie nie wykonuje pracy (np. z
powodu urlopu, choroby, sporu pracowniczego, ksztalcenia lub szkolenia),
¢) wytwarzajaca produkty rolne przeznaczone glownie na sprzedaz lub wymiang barterowa.
14. Za osoby pracujace uznaje si¢ takze:
a) osoby prowadzace dziatalno$¢ na wlasny rachunek (dzialalno$¢ gospodarcza, rolnicza, praktyke zawodowa), o ile:
1) wykonuja pracg w celu uzyskania dochodu, takze w sytuacji braku zysku,
ii) poswigcajg czas na prowadzenie dziatalnos$ci, nawet w razie braku sprzedazy lub produkcji (np. rolnik wykonujacy prace
w gospodarstwie, architekt oczekujacy na klientéw, rybak przygotowujacy sprzet),
iii) sa w trakcie organizowania dzialalno$ci (zakup sprzgtu, przygotowanie do uruchomienia dziatalnosci).
Czlonek rodziny pomagajacy nieodptatnie w takiej dzialalno$ci jest traktowany jako osoba pracujaca, jesli jego praca stanowi
bezposredni wklad w t¢ dziatalnos¢.
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b) nieodplatnie pomagajacych czlonkéw rodziny osoby prowadzacej dziatalno$¢ na wiasny rachunek,

¢) osoby przebywajace na urlopie macierzynskim, rodzicielskim lub wychowawczym w rozumieniu Kodeksu pracy, chyba ze
sq zarejestrowane jako bezrobotne (wowczas przewaza status bezrobotnego),

d) studentéw zatrudnionych lub prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza,

e) osoby skierowane do zatrudnienia subsydiowanego.

15. Regionalny Program Zdrowotny (RPZ) — ,,Program rehabilitacji leczniczej dla mieszkancéw wojewodztwa todzkiego w
zakresie choréb narzadéw ruchu”.

§3
Cele Projektu i zakres wsparcia

1. Celem gléwnym Projektu jest wzrost o min. 40% szans na utrzymanie i przedtuzenie aktywnosci zawodowej wsrod 180
(90 K/90 M) pracujacych i bezrobotnych mieszkancéw m. Lodzi oraz 4 powiatéw tworzacych podregion 16dzki ze
zdiagnozowang choroba uktadu kostno-stawowego, mig§niowego lub tkanki tacznej. Cel ten ma zosta¢ osiggniety poprzez
objecie zakwalifikowanych uczestnikoéw kompleksowa rehabilitacja, edukacja 1 wsparciem w zakresie aktywnosci fizycznej
w okresie od 01.09.2025 r. do 31.12.2025 1.
2. Planowane jest obj¢cie Programem tacznie 180 mieszkancow wojewddztwa 1odzkiego (90 kobiet, 90 mezczyzn), ktorzy:

* 53 osobami pracujacymi, zagrozonymi utratg zatrudnienia z powodow zdrowotnych lub

* 53 osobami zarejestrowanymi jako bezrobotne, wymagajacymi §wiadczen rehabilitacyjnych w celu podjgcia badz
powrotu do pracy, u ktérych stwierdzono choroby uktadu kostno-stawowego, migsniowego 1 tkanki facznej, zgodnie z
kategoriami wynikajacymi z RPZ.
3. Wsparcie udzielane w ramach Projektu obejmuje:

1. I poradg rehabilitacyjna (kwalifikacja medyczna do Programu),

2. cykl rehabilitacji z elementami edukacji (10 lub 15 dni zabiegowych, do 5 zabiegéw dziennie) oraz dziatania
edukacyjne dotyczace zdrowotnych czynnikéw ryzyka w miejscu pracy i aktywizacji zawodowe;j,

3. warsztaty psychoedukacyjne, w tym:
a) indywidualne konsultacje z psychologiem (1 spotkanie, ok. 1 godz.),
b) indywidualne konsultacje z dietetykiem (1 spotkanie, ok. 1 godz.),

4. 11 poradg rehabilitacyjna,

5. dofinansowanie zaj¢¢ aktywnosci fizycznej (dla 50% uczestnikow),

6. doposazenie w drobny sprzgt sportowy (dla 50% uczestnikdéw) oraz recznik dla kazdego uczestnika,

7. wizyte koncowa (dla 50% uczestnikow).
4. Poszczegolne etapy wsparcia (Krok 1-6) realizowane sa zgodnie z RPZ oraz aktualnym wnioskiem o dofinansowanie
Projektu.

KROK 1 - I porada rehabilitacyjna
Ostateczna kwalifikacja medyczna do udzialu w Programie odbywa si¢ podczas I porady rehabilitacyjnej (z wykorzystaniem
ICF). Pacjent powinien przedstawi¢ dokumentacj¢ medyczna potwierdzajaca jednostke chorobowa zgodna z RPZ, nie starsza
niz 12 miesigey.
I porada obejmuje indywidualne spotkanie z fizjoterapeuta (ok. 60 minut), podczas ktorego:
a) przeprowadzany jest wywiad,
b) wykonywane jest badanie funkcjonalne — analiza ruchu, ocena chodu i postawy ciala, niezb¢dne pomiary,
¢) weryfikowane sg tzw. ,,czerwone” i ,,z0tte flagi”.
Uczestnik wypelia kwestionariusz IPAQ oraz wstepny test wiedzy. Wyniki odnotowuje si¢ w Karcie pacjenta nr 1,
niezaleznie od ostatecznej decyzji o zakwalifikowaniu do kolejnego etapu.
Osoby, u ktérych stwierdzi si¢ ,,czerwone” lub ,,z6tte” flagi w rozumieniu RPZ, zostang skierowane do dalszej diagnostyki
lub do odpowiedniego specjalisty. Kandydat zostaje poinformowany o zasadach Programu i wyraza pisemna zgod¢ na udziat.
Podczas wizyty ustalany jest indywidualny plan rehabilitacji (IPR), obejmujacy cele terapii i zlecenie zabiegow
fizjoterapeutycznych, zgodnie z RPZ, stanem zdrowia oraz preferencjami Uczestnika.
KROK 2 — Rehabilitacja z elementami edukacji

Zakwalifikowani uczestnicy realizuja cykl zabiegéw rehabilitacyjnych z elementami edukacji w zakresie codziennej
aktywnosci fizycznej. W ciggu dnia mozna wykona¢ maksymalnie 5 zabiegdéw (laczny limit wynosi 75 zabiegow).
Przyjeto, ze:

* okoto 70% uczestnikéw odbedzie cykl 10 dni zabiegowych,

* okoto 30% uczestnikow (zrealizuje cykl 15 dni zabiegowych — w sytuacjach uzasadnionych medycznie, zgodnie z
decyzja fizjoterapeuty uktadajacego IPR.
Rodzaj, liczba i czgstotliwos¢ zabiegdw sa dobierane przez fizjoterapeute z uwzglednieniem aktualnych zalecen o najwyzszej
sile dowodowej, a takze potrzeb, ograniczen i preferencji uczestnika. Wszelkie modyfikacje sa odnotowywane w Karcie
pacjenta i powoduja aktualizacj¢ IPR.
W catym cyklu przewiduje sig, ze ok. 60% zabiegdw bedzie obejmowac kinezyterapie.
Stosowane bedg m.in. metody: McKenzie, PNF, Kinesiology Taping — prowadzone przez fizjoterapeutow posiadajacych
odpowiednie kwalifikacje. Cwiczenia odbywaja si¢ pod nadzorem specjalistow.
W trakcie zajg¢ realizowany jest blok edukacyjny (fizjoprofilaktyka) — srednio ok. 2 godzin na jednego uczestnika. Obejmuje
on zagadnienia dotyczace: codziennej aktywnosci fizycznej (przyktadowe ¢wiczenia, rodzaje aktywnosci, wzorce ruchowe),
zdrowego stylu zycia, ergonomii, profilaktyki zdrowotnych czynnikéw ryzyka w zyciu codziennym i pracy.
Kazdy uczestnik otrzymuje rgcznik, a 50% uczestnikow — dodatkowo drobny sprzet sportowy (pitke lub rotor), zachecajacy
do samodzielnych ¢wiczen.
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Osoby bezrobotne zostang poinformowane o mozliwosciach uzyskania wsparcia w zakresie aktywizacji zawodowej w
ramach programow regionalnych (o ile nie korzystaja juz z pomocy wlasciwej instytucji rynku pracy).
Zabiegi sa wykonywane przez fizjoterapeutéw spelniajacych wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia w
sprawie §wiadczen gwarantowanych z zakresu rehabilitacji leczniczej (Dz.U. 2021 poz. 265). Do realizacji wykorzystywane
sa odpowiednio wyposazone gabinety rehabilitacyjne w przychodni Realizatora.
KROK 3 — Warsztaty psychoedukacyjne
Wszyscy uczestnicy zakwalifikowani do zabiegow wezmga udzial w dwoch indywidualnych warsztatach psychoedukacyjnych
(kazde spotkanie co najmniej 60 minut), prowadzonych przez:
a) dietetyka — 1 spotkanie, obejmujace temat: zywienie w chorobach narzadu ruchu,
b) psychologa — 1 spotkanie w podejsciu poznawczo-behawioralnym, obejmujace m.in.: psychospoleczne i organizacyjne
czynniki sprzyjajace wystgpowaniu chorob uktadu migsniowo-szkieletowego, rozwijanie umiejetnosci psychospotecznych,
zaleznoS$ci pomig¢dzy kondycja psychiczng a fizyczna.
Wybrane obszary tematyczne stanowig zakres obowigzkowy dla wszystkich uczestnikow. Postep wiedzy zostanie oceniony
na podstawie testu wstepnego i koncowego.
KROK 4 — II porada rehabilitacyjna
Po zakonczeniu cyklu zabiegéw rehabilitacyjnych i dwoch warsztatow psychoedukacyjnych uczestnicy zgtaszaja si¢ na 11
porade rehabilitacyjna, zasadniczo prowadzong przez tego samego fizjoterapeutg, ktory przeprowadzat porade 1.
II porada obejmuje indywidualne spotkanie (ok. 60 minut), podczas ktdrego:
a) powtarzane sa wszystkie testy 1 pomiary z I porady, a wyniki poréwnywane (wpis do Karty pacjenta nr 2),
b) przekazywane sa zalecenia dotyczace dalszego postgpowania, w tym ewentualne skierowanie do kontynuacji leczenia w
ramach $rodkéw publicznych,
¢) uczestnicy, ktérzy nie zostali skierowani na zajgcia aktywnosci fizycznej, wypetniaja ankiete satysfakcji, kwestionariusz
IPAQ oraz koncowy test wiedzy,
d) osobom kierowanym na zajgcia aktywnosci fizycznej przekazywane sa szczegétowe zalecenia w tym zakresie.
KROK 5 — Aktywno$¢ fizyczna
Dla 50% uczestnikow, u ktorych nie stwierdzono przeciwwskazan medycznych, fizjoterapeuta rekomenduje udziat w
zajeciach aktywnosci fizycznej, okreslajac ich forme, czgstotliwo$¢ i czas trwania.
Uczestnicy moga skorzysta¢ karnetow fitness badz indywidualnych wej$¢ na basen, adekwatne do ich stanu zdrowia i zalecen
fizjoterapeuty.

KROK 6 — Wizyta koncowa
Po zakonczeniu cyklu aktywnosci fizycznej uczestnicy objeci ta forma wsparcia zglaszaja si¢ na wizyte koncowa, ktorej
celem jest ocena efektéw interwencji.
Wizyta trwa ok. 60 minut i obejmuje indywidualne spotkanie z fizjoterapeuta. Uczestnik wypehnia:
» ankiete satysfakcji (Zatacznik B),
* kwestionariusz IPAQ,
* koncowy test wiedzy.

5. Wszelkie porady, zabiegi, dziatania edukacyjne oraz warsztaty realizowane sa w pomieszczeniach przychodni
Whnioskodawcy, zapewniajacych petng dostgpnos¢ dla osob z niepelnosprawnosciami.
6. Terminy konsultacji, zabiegdw 1 warsztatow sa ustalane z uwzglgdnieniem indywidualnych potrzeb uczestnikow, w tym
zobowigzan rodzinnych i zawodowych.
7. Koszty wszystkich §wiadczen zdrowotnych i form wsparcia finansowane sg ze srodkoéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus.

§4

Kryteria uczestnictwa w Projekcie

1. Grupg docelowa Projeku stanowi 180 uczestnikow (90 kobiet/90 mezczyzn), ktorzy spetniaja tacznie ponizsze kryteria
formalne:
a) zamieszkanie na obszarze wojewddztwa 16dzkiego,
b) status osoby pracujacej — zagrozonej opuszczeniem rynku pracy z przyczyn zdrowotnych — lub osoby zarejestrowanej jako
bezrobotna, wymagajacej rehabilitacji w celu podjgcia lub powrotu do pracy,
¢) posiadanie zdiagnozowanej choroby ukladu kostno-stawowego, mig§niowego lub tkanki tacznej, w co najmniej jednej z
ponizszych kategorii ICD-10:

* M15 Zwyrodnienie wielostawowe

» M16 Koksartroza

* M17 Gonartroza

* M19 Inne zwyrodnienia stawow

* M40 Kifoza i lordoza

» M41 Skolioza

* M47 Zmiany zwyrodnieniowe kregostupa

» M48 Inne choroby kregostupa

* M49 Spondylopatie w przebiegu chorob sklasyfikowanych gdzie indziej

* M50 Choroby kregéw szyjnych

» M51 Inne choroby krazka migedzykrggowego

» M53 Inne choroby grzbietu, niesklasyfikowane gdzie indziej

* M54 Bole grzbietu
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* M70 Choroby tkanek migkkich zwigzanych z ich uzywaniem, przemegczeniem i przecigzeniem

» M75 Uszkodzenia barku

* M76 Entezopatie konczyny dolnej (z wylaczeniem stopy)

* M77 Inne entezopatie

» M95 Inne nabyte znieksztatcenia uktadu migsniowo-szkieletowego i tkanki tacznej
Schorzenia te (co najmniej jedno) musza by¢ potwierdzone dokumentacja medyczna nie starsza niz 12 miesigcy.
d) stan zdrowia umozliwiajacy odbycie rehabilitacji w trybie ambulatoryjnym,
e) zlozenie pisemnej zgody na udziat w Programie,
f) ztozenie o§wiadczenia o niekorzystaniu w ciggu ostatnich 6 miesigcy ze §wiadczen rehabilitacji leczniczej obejmujacych te
same zabiegi 1 dotyczacych tego samego rozpoznania, finansowanych ze srodkéw publicznych (NFZ, ZUS, KRUS, EFS).
2. Stosowane sa dodatkowe kryteria preferencyjne (premiujace), zwigkszajace szanse przyjecia do Projektu:
a) wiek 50 lat 1 wigcej,
b) siedzacy tryb pracy lub praca zwigzana z wykonywaniem powtarzalnych, jednostajnych ruchow,
¢) powrdt do pracy po dlugotrwatym zwolnieniu lekarskim (powyzej 30 dni) lub po dtugotrwatej niezdolno$ci do pracy,
d) posiadanie orzeczonej niepetosprawnosci.
3. W Projekcie moga uczestniczy¢ wytacznie osoby, ktore spelniajg facznie kryteria formalne, ztozyly kompletny zestaw
dokumentow rekrutacyjnych i zostaty zakwalifikowane do udzialu w Programie.
4. Kryteria premiujace majg zastosowanie w przypadku konkurencji o wolne miejsca. W razie rownej liczby punktéw o
zakwalifikowaniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

§5

Procedura rekrutacji
1. Rekrutacja uczestnikow jest planowana od 1 wrze$nia 2025 r. do konca pazdziernika 2026 r.
2. Osoby zainteresowane udzialem w Projekcie w pierwszej kolejnosci kontaktuja si¢ z Realizatorem, ktory udziela
szczegdtowych informacji o przebiegu procesu rekrutacyjnego.
3. Wzory dokumentéw rekrutacyjnych sa dostgpne w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej Projektu.
4. Dokumenty rekrutacyjne moga by¢ sktadane:
a) osobiscie w Biurze Projektu, w godzinach pracy przychodni,
b) elektronicznie — na adres e-mail wskazany na stronie internetowej,
¢) poczta tradycyjna — na adres Biura Projektu.
5. Rekrutacja odbywa si¢ w 25 turach, po 7-8 osob w kazdej turze. Zaklada si¢, ze w kazdej turze co najmniej 6 oséb zostanie
zakwalifikowane do dalszego wsparcia. W razie wyczerpania limitu miejsc tworzone s listy rezerwowe, a osoby z tych list,
w miar¢ mozliwosci, beda zapraszane do kolejnych tur.
6. Rekrutacja przebiega w dwoch etapach:

1. ETAP I — kwalifikacja formalna — obejmuje przyj¢cie dokumentoéw (w wersji papierowej lub elektronicznej) oraz
ich weryfikacje pod katem spelnienia wszystkich kryteriow formalnych i dodatkowych (premiujacych). Etap ten jest
realizowany przez personel administracyjny przychodni.

2. ETAP II — kwalifikacja medyczna — Kandydat, ktory zlozyl komplet poprawnie wypelionych dokumentow i na
ich podstawie spetnia tacznie kryteria formalne, zostaje skierowany na I porade rehabilitacyjng. Kwalifikacja medyczna
przeprowadzana podczas tej porady stanowi ostateczng decyzj¢ o udziale w Programie (zgodnie z opisem w §3, Krok 1).

7. Osoba zglaszajaca si¢ na I poradg rehabilitacyjng jest zobowiazana do posiadania dokumentacji medycznej nie starszej niz
12 miesigcy, zawierajacej:

» wyniki badan obrazowych i neurofizjologicznych,

* odpisy dokumentacji leczenia ambulatoryjnego,

* karty informacyjne z leczenia szpitalnego.

Dokumentacja (lub dodatkowe zaswiadczenie lekarskie) musi umozliwia¢ potwierdzenie jednostki chorobowej uktadu ruchu
zgodnej z kodami ICD-10 wskazanymi w Programie. Uzyskanie wymaganych badan i dokumentéw lezy po stronie
uczestnika.
8. W sytuacji, gdy cele okre$lone w §3 ust. 1 nie zostang osiagnigte w przyjetych ramach czasowych, Realizator — za zgoda
Instytucji Zarzadzajacej — moze kontynuowa¢ przyjmowanie dokumentow rekrutacyjnych i kwalifikowaé uczestnikow
réwniez po terminie wskazanym w ust. 1.
9. Ztozenie dokumentdw rekrutacyjnych jest rownoznaczne z potwierdzeniem zapoznania si¢ z niniejszym Regulaminem i
akceptacja jego postanowien.
10. Rekrutacja prowadzona jest zgodnie z zasadami bezstronnosci, jawnosci, przejrzystosci oraz rownosci szans. Odbywa si¢
w oparciu o dokumenty rekrutacyjne dostgpne w Biurze Projektu i na stronie internetowej. Regulamin stanowi integralng
cze$¢ dokumentacji rekrutacyjne;j.
11. Warunkiem przystapienia do rekrutacji jest ztozenie w Biurze Projektu czytelnie i kompletnie wypetnionych, opatrzonych
datg i podpisem kandydata, nastgpujacych dokumentow:
a. Ankieta pacjenta wraz o§wiadczeniami z klauzula RODO — dane zawarte w formularzu (m.in. tozsamos¢, wiek,
obywatelstwo) sa weryfikowane na podstawie dokumentu tozsamosci przez upowazniong osobg przyjmujaca dokumenty;
b. Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie kryteriéw rekrutacji:
1. potwierdzenie miejsca zamieszkania (co najmniej jeden z dokumentow):

- deklaracja PIT za ostatni rok podatkowy (pierwsza strona z adresem oraz potwierdzeniem ztozenia)

- zaswiadczenie z urzgdu potwierdzajace miejsce zamieszkania lub

- wyciag z US lub

- kserokopia decyzji w sprawie wymiaru podatku od nieruchomosci lub
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- Umowa najmu lub
- pierwsza stron¢ rachunkéw lub faktur za media/$cieki/odpady komunalne wskazujaca adresata lub
- wydruk ze strony PUE lub
- zaswiadczenie o zatrudnieniu od pracodawcy ze wskazanym adresem zamieszkania pracownika lub
- zaswiadczenie z PUP ze wskazanym adresem zamieszkania osoby bezrobotnej
ii. potwierdzenie statusu na rynku pracy (co najmniej jeden z dokumentow):
- zaswiadczenie od pracodawcy lub
- dokument potwierdzajacy prowadzenie wilasnej dziatalno$ci gospodarczej lub
- zaswiadczenie z KRUS lub
- zaswiadczenie z ZUS lub PUP
iil. potwierdzenie rozpoznania choroby uktadu kostno-stawowego, migsniowego lub tkanki tacznej (co najmniej
jedna kategoria z §4 ust. 1 lit. ¢):
- dokumentacja medyczna nie starsza niz 12 miesigcy, obejmujaca:
- wyniki badan obrazowych i neurofizjologicznych,
- (dodatkowo, jezeli dotyczy) za§wiadczenie lekarskie,
- odpisy dokumentacji leczenia ambulatoryjnego,
- karty informacyjne leczenia szpitalnego;
iv. dokumenty potwierdzajace spetnienie kryteriow premiujacych (jesli dotyczy):
- kopia druku e-ZLA,
- orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci, legitymacja osoby z niepelnosprawnoscia lub inny dokument
potwierdzajacy.
12. Kwalifikowalno$¢ Kandydata oceniana jest na dzief zlozenia i podpisania kompletnego zestawu dokumentow
rekrutacyjnych.
13. Informacja o zakwalifikowaniu do Projektu przekazywana jest Uczestnikowi podczas I porady rehabilitacyjnej. W tym
momencie podpisywana jest umowa uczestnictwa w Projekcie.
§6
Prawa i obowiazki uczestnikow Projektu
1. Uczestnik Projektu ma prawo w szczegodlnosci do:
a. udziatu w Projekcie zgodnie z niniejszym Regulaminem oraz umowa uczestnictwa, bez ponoszenia kosztow
przewidzianych form wsparcia,
b. skorzystania z indywidualnych konsultacji rehabilitacyjnych (I, I / I, IT i III porady rehabilitacyjne — jezeli przewidziano),
zgodnie z §3 1 §5,
c. otrzymania $wiadczen rehabilitacyjnych i edukacyjnych zgodnie z zakresem opisanym w §3,
d. udzialu w indywidualnym wsparciu psychoedukacyjnym (psycholog, dietetyk) zgodnie z §3,
e. dofinansowania kosztow zaje¢¢ aktywnosci fizycznej zgodnie z zasadami opisanymi w §3,
f. otrzymania wyposazenia wspierajacego aktywno$¢ fizyczng i zdrowy styl zycia (r¢cznik/ recznik oraz drobny sprzet
sportowy),
g. godnego, kulturalnego traktowania z poszanowaniem zasady rownosci szans 1 niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla
0s0b z niepelosprawno$ciami oraz zasady rownosci szans kobiet i m¢zczyzn, zgodnie z Karta Praw Podstawowych UE i
Konwencja ONZ o prawach o0s6b z niepelnosprawnosciami,
h. wgladu do swoich danych osobowych oraz ich poprawiania, zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych,
1. kontaktu z personelem Projektu oraz uzyskiwania informacji na temat przebiegu wsparcia.
2. Uczestnik Projektu jest zobowiazany do:
a. przestrzegania niniejszego Regulaminu oraz postanowien umowy uczestnictwa w Projekcie,
b. wypetniania testow i ankiet monitorujacych wiedzg oraz efekty wsparcia, zarowno w trakcie, jak i po zakoficzeniu
poszczegblnych form wsparcia,
c. wypetniania ankiet oceniajacych poziom satysfakcji oraz osiagnigte rezultaty Projektu,
d. niezwlocznego informowania Realizatora o zmianie stanu zdrowia, danych osobowych lub innych okolicznosciach
mogacych wptywac na udzial w Projekcie,
e. systematycznego uczestnictwa we wszystkich obowigzkowych formach wsparcia, zgodnie z ustalonym harmonogramem
oraz potwierdzania obecnos$ci podpisem na listach obecno$ci/kartach ustug,
f. potwierdzania uczestnictwa w poszczeg6lnych etapach Projektu (listy obecnosci, odbiér materiatoéw, dokumentowanie
odbycia aktywnosci fizycznej),
g. udzielania informacji zwiazanych z udzialem w Projekcie na potrzeby instytucji zaangazowanych we wdrazanie Programu,
h. przekazania — w terminie do 4 tygodni od zakonczenia udzialu w Projekcie — informacji na temat swojej sytuacji
zawodowej po zakonczeniu wsparcia, w tym dokumentdéw potwierdzajacych zatrudnienie lub kontynuacje pracy (np.
zaswiadczenie o zatrudnieniu/powrocie do pracy, wydruk z KRS, CEIDG, potwierdzenie z ZUS, urzgdu skarbowego itp.).
3. Realizator moze wykluczy¢ uczestnika z Projektu w szczegdlnosci w przypadku:
a. naruszania niniejszego Regulaminu,
b. razacego naruszania zasad wspolzycia spotecznego.
4. Warunkiem rozpoczgcia udziatu w Projekcie jest podanie przez uczestnika danych osobowych w zakresie przewidzianym
w dokumentacji rekrutacyjne;j.
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§7
Postanowienia koncowe
1. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem jego ogloszenia i obowiazuje przez caty okres realizacji Projektu.
2. Realizator zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w Regulaminie w trakcie trwania Projektu, w szczegdlno$ci w
przypadku modyfikacji warunkéw umowy o dofinansowanie lub pisemnych zalecen instytucji uprawnionych do kontroli

realizacji Projektu.
3. Ogolny nadzoér nad realizacjg Projektu, rozstrzyganie kwestii nieuregulowanych w Regulaminie oraz ostateczna

interpretacja jego postanowien naleza do Realizatora Projektu.
4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie maja przepisy Kodeksu cywilnego oraz wiasciwe

przepisy prawa krajowego i unijnego dotyczace Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

Zataczniki
1. Ankieta pacjenta — wzor (Zatacznik nr 1)



